
資料１ 

＜くにたち子どもの夢・未来事業団職員向けヒアリング項目＞ 

 

１. 引継ぎの方法はどのようなものでしたか 

（１） 引継ぎのプロセスについて 

（２） 公立保育園から引き継がれてきた保育とは 

 

２. 矢川保育園に入ってみて感じたことはどのようなものでしたか 

（１） 保育内容について 

（２） 事業団による保育園運営について 

（３） 施設管理（園舎・備品・ＩＣＴ等）について 

（４） 安全管理について 

（５） 地域の子育て支援に対する取り組みについて 

 

３. 事業団で採用された職員と市から派遣された職員が同じ職場で働くこと 

（１） 事業団職員と市職員がどのように協力して保育をしたか 

（２） 職場環境について 

 

４. 民営化をしたことによる保護者から意見とその対応 

（１） ポジティブな意見や声について 

（２） ネガティブな意見や声について 

 

５. 民営化による変化 

（１） 民営化をしたことにより変化したところ 

(ア) 事業団の運営になったことによる変化 

(イ) それ以外の要因（感染症対応等、社会的要請によるもの等）による変化 

（２） 今後、どのように変化・向上していけば良いと思うか 

 

 


