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（ １ ） 

 

令和２年度国立市国民健康保険特別会計補正予算（第３号） 

 

 令和２年度国立市の国民健康保険特別会計補正予算（第３号）は、次に定めるところによ

る。 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条  歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ2,886千円を増額し、歳入歳出予算の総額 

 を歳入歳出それぞれ7,348,505千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算 

 の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      令和 ２ 年 １０ 月 ２９ 日提出 

 

                       東 京 都 国 立 市 長                    永 見 理 夫 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 







 



 

 

 

 

 

 

 

 

令和２年度 

 

 

国 立 市 国 民 健 康 保 険 特 別 会 計 

補正予算（第３号）説明書 

 



























Ⅱ ． 給 与 費 明 細 書

１ ． 一  般  職

（１）  総      括

0 850

（千円）

時間外勤務手当管理職手当

（千円）

880

880 16,844

（千円）

期 末 手 当

共　済　費

（千円）

合　　計

（千円）

（千円）

特殊勤務手当

（千円）

退 職 手 当

（千円）

児 童 手 当

（千円）

2,615

699 15,994

699

135 0 2,000

（千円）

5,146

扶 養 手 当

1,605180

5,076 315

（千円）

住 居 手 当

3,605

補　正　前 10,529 33,233 24,696 68,458 10,808 79,266

（千円）

△ 500 2,915 2,415比　　　較

15

0

職 員 手 当

等 の 内 訳

区　　　分

補　正　後

補　正　前 192

192

比　　　較 0 △ 70

区　　　分
職　員　数

（人）

給　　　　　　与　　　　　　費

報　　　酬 給　　　料 職員手当 計

補　正　後 10,529 32,733 27,611 70,87315

備　　　　考

（千円） （千円） （千円） （千円）

0 200

地 域 手 当

11,008 81,881

通 勤 手 当

（　18　）



ア　　会計年度任用職員以外の職員

イ　　会計年度任用職員

区　　　分
職　員　数

（人）

共　済　費 合　　計

（千円）

135△ 70

1805,146

3155,076

（千円）（千円）

住 居 手 当地 域 手 当

11,008 70,131

2,615

職 員 手 当

等 の 内 訳

区　　　分
扶 養 手 当

補　正　後

給　　　料 職員手当 計

（千円） （千円） （千円） （千円）

給　　　　　　与　　　　　　費

備　　　　考

10,808 67,516

補　正　後 32,733 26,390 59,123

9

9

0

退 職 手 当 児 童 手 当管理職手当 時間外勤務手当 特殊勤務手当 通 勤 手 当 期 末 手 当

比　　　較 △ 500 2,915 2,415 200

補　正　前 33,233 23,475 56,708

（千円） （千円） （千円）（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　前 192 880 699

699 15,623

14,7731,605

3,605

計

（千円） （千円） （千円）

給　　　　　　与　　　　　　費

192 880

0

補　正　後 10,529 1,221 11,750 11,750

0

区　　　分
職　員　数

（人）

合　　計
備　　　　考報　　　酬 職員手当

2,000 0 850

（千円）

比　　　較 0 0

補　正　後 1,221

（千円）

備考　　この表は、報酬をもって支弁される会計年度任用職員で、予算の積算の基礎となったものについて記載

0

備考　　この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で、予算の積算の基礎となったものについて記載

比　　　較

1,221補　正　前

職 員 手 当

等 の 内 訳

区　　　分

比　　　較 0 0

期 末 手 当

補　正　前 10,529 1,221

6

6 11,750 11,750

0

（  19  ）



（２） 給料及び職員手当の増減額の明細

増　　減　　額

（千円）

給　　　　 料 500

職 員 手 当 2,915

普通昇給に伴う増加分

区　　　分
増　減　事　由　別　内　訳

（千円）

給与改定に伴う増減分

　制度改正に伴う増減分

その他の増減分 500

その他の増減分 2,915

(　 20　 )



千円

915 千円

2,000 千円

説　　　　明 備　　　　考

職員構成等の変動による増減分

△ 500

　職員構成等の変動による増減分

　時間外勤務時間数の増による増分

(　 21　 )
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