
第 ７８ 号議案  

 

 

 

令 和 ７ 年 度 

 

 

国立市介護保険特別会計補正予算（第２号）案 

 

 

 

上記の議案を提出する。 

 

 

 

    令和 ７ 年 １２ 月 １ 日 

 

 

 

 

 

 

     提出者  国 立 市 長    濵 﨑 真 也 

 





 

 

 

令 和 ７ 年 度 

 

国立市介護保険特別会計  

 補 正 予 算（ 第２号 ） 



 



 

 

 

 

    令和７年度国立市介護保険特別会計補正予算（第２号） 

 

        令和７年度国立市の介護保険特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

   第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 1,617千円を増額し、歳入歳出予算の総額

を歳入歳出それぞれ 6,972,655千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算

の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

               令和  ７  年  １２  月  １  日  提出  

 

                          東 京 都 国立市長  濵 﨑 真 也 
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令 和 ７ 年 度 

 

           国立市介護保険特別会計             

           補正予算（第２号）説明書 

 

 































Ⅱ ． 給 与 費 明 細 書

１ ． 一  般  職

（１）  総      括

備　　　　考

（千円） （千円） （千円） （千円）

0 △ 1,370

地 域 手 当

36,725 283,315

特殊勤務手当 通 勤 手 当

区　　　分
職　員　数

（人）

給　　　　　　与　　　　　　費

報　　　酬 給　　　料 職員手当 計

補　正　後 42,389 99,320 104,881 246,59041

補　正　前 42,389 104,780 101,166 248,335 38,095 286,430

（千円）

△ 5,460 3,715 △ 1,745比　　　較

41

0

職 員 手 当

の　 内　 訳

区　　　分

補　正　後 11,760

補　正　前 1,800

1,830

比　　　較 30 △ 975 △ 200 0 0

（千円）

17,528

扶 養 手 当

45720

16,553 520

（千円）

住 居 手 当

45

共　済　費

（千円）

合　　計

（千円）

（千円）

時間外勤務手当

（千円）

6,650

退 職 手 当

（千円）

児 童 手 当

（千円）

780

1,340

△ 3,115

69,650

560△ 1,800

5,110

（千円）

管理職員
特別勤務手当管理職手当

（千円）

2,964

2,964 67,850

（千円）

期 末 手 当

（千円）

2,019

2,569

△ 550
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イ　　会計年度任用職員

備考　この表は、報酬をもって支弁される会計年度任用職員で、予算の積算の基礎となったものについて記載

（千円） （千円） （千円）

給　　　　　　与　　　　　　費

補　正　後 42,389 16,901 59,290 59,290

0

区　　　分
職　員　数

（人）

合　　計
備　　　　考報　　　酬 職員手当

（千円）

計

補　正　後 16,901

（千円）

0比　　　較

16,901補　正　前

職 員 手 当

の　 内　 訳

区　　　分

比　　　較 0 0

期 末 手 当

補　正　前 42,389 16,901

15

15 59,290 59,290

0 0

ア　　会計年度任用職員以外の職員

区　　　分
職　員　数

（人）

共　済　費 合　　計

（千円）

△ 200△ 975

72017,528

52016,553

（千円）（千円）

住 居 手 当地 域 手 当

36,725 224,025

△ 3,115

職 員 手 当

の　 内　 訳

区　　　分
扶 養 手 当

補　正　後

給　　　料 職員手当 計

（千円） （千円） （千円） （千円）

給　　　　　　与　　　　　　費

備　　　　考

38,095 227,140

補　正　後 99,320 87,980 187,300

26

26

0

退 職 手 当 児 童 手 当管理職手当
管理職員

特別勤務手当
時間外勤務手当 通 勤 手 当 期 末 手 当

比　　　較 △ 5,460 3,715 △ 1,745 △ 1,370

補　正　前 104,780 84,265 189,045

（千円） （千円） （千円）（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

特殊勤務手当

（千円）

補　正　前 1,800 7802,964 5,110 2,569

11,760 2,019 50,949

52,74945

1,830 1,3402,964 45

0 6,650 △ 550 △ 1,800比　　　較 30 5600

備考　この表は、給料をもって支弁される会計年度任用職員以外の一般職の職員（事業費支弁に係る職員を含む。）で、予算の積算の基礎となったものについて記載
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（２） 給料及び職員手当の増減額の明細

増　　減　　額

（千円）

給　　　　 料 △ 5,460

職 員 手 当 3,715

その他の増減分 3,715

その他の増減分 △ 5,460

　制度改正に伴う増減分

普通昇給に伴う増加分

（千円）

給与改定に伴う増減分

区　　　分
増　減　事　由　別　内　訳
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千円

　時間外勤務時間数の変動分

6,650 千円

　職員構成等の変動分

千円△ 2,935

職員構成等の変動分

△ 5,460

備　　　　考説　　　　明

(　23　)


